
介護外国人材セミナー 

 

これから外国人材を雇用される法人の皆様、お集まりください。外国人材雇用実績が豊富な法人にお集

まりいただき、疑問・不安の事例と解決の経験報告と、よりよい対応を求めてパネルディスカッション

を行います。 

また、介護外国人材研修プログラムの最新の開発状況について情報提供をおこないます 

 

テーマ１ 雇用での疑問・不安・対応 報告とパネルディスカッション 

テーマ２ 入職後研修→実務者研修新規開発状況報告（内定～入職～国試受験の一貫システムとして） 

                                         

日時 2022 年 6 月 13 日（月）13:00~15:30 

主催 外国人材拡大プレイス 

共催 全国社会福祉法人経営者協議会 

 

プログラム 

                                                     

１ 雇用での疑問・不安・対応－報告とパネルディスカッション－          13:00~14:00 

 

富張 浩俊  社会福祉法人芳香会  特養・障害者支援施設     茨城県 

         外国人材雇用 12 年の経験。 

 

  松田 圭助 社会福祉法人三光会 特養             栃木県・神奈川県 

         栃木県の施設で 3 名の外国人材雇用 

 

  森山 浩一  社会福祉法人常磐会  知的障害児・者施設等     鹿児島県 

        技能実習生を雇用 

 

  松藤 建一  社会福祉法人芙蓉会  特養             長崎県 

         今後、積極的に外国人材を雇用する予定。 

         

  司会    門廣 繁幸（外国人材拡大プレイス） 

 

  質疑応答                            14:00～14:10 

 

２ 入職後研修→実務者研修 

目的と概要  門廣繁幸（外国人材拡大プレイス）               14:10～14:15 



                                                         

【入職後研修】 

入職後、できるだけ早く、記録作成・夜勤ができ、実務者研修を受けられる日本語能力を得るオン

ライン日本語教育。 

 提供 外国人材拡大プレイス（一般社団法人アジアヒューマンサポートセンター） 

 

高橋 恵介  (株)グローバルトラストネットワークス               14:15～14:35 

 「特定技能者の介護キャリアパス構築に向けた一気通貫教育プログラム（仮称）について」 

    

永田 陽子 （株）グローバルウィザス               14:35～14:55 

 「アウトプット日本語コミュニケーション-N3 レベル-」 

   e-ラーニングを利用して自立学習（インプット）&共に学ぶ仲間と日本語教師との 

   双方向授業（アウトプット）を繰り返し行い、学んだ日本語を仕事で活用できるよ 

うにする。 

       

 

【実務者研修】                   

寺西由美子  専門学校アリス学園 研修センター          14:55～15:25 

「実務者研修通信講座～カスタマイズで効果を上げる方法～」 

  

 

 質疑応答                                          15:25～15:30  


