
 

2026/3/26 

第 6 回介護外国人材フォーラム 

 

これからの外国人材採用法の模索 

－現地語サイト活用、リファラル採用、循環型採用モデルー 

 

開催日時 2026 年 3 月 26 日（木）13：00～15：00 

主催 外国人材拡大プレイス 

共催 全国社会福祉法人経営者協議会 

 

プログラム（＆レジュメ） 

 

新しい採用手法として現地語サイト活用採用、リファラル採用を討論し、単なる一方向の採用ではなく外国現

地との循環型の採用・雇用の仕組みの可能性を議論する。 

 

 新しい採用手法の事例紹介・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・13：00 

  リファラル採用の仕組みと実際～当法人における外国人関連コスト削減（効率化）の取り組み～ 

杉本  圭 社会福祉法人晋栄福祉会 

 

  これからの外国人材採用法の模索 〜美芳会における現地語サイト活用事例 

    大塚 渉爾 社会福祉法人美芳会 

 

 討論・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・13：40 

  循環型採用イメージ（スライド）…事務局より説明 

論点キーワード例：リファラル採用、現地語サイト、帰国外国人材、費用対効果、法人‐外国人材 

杉本  圭 社会福祉法人晋栄福祉会（リファラル採用のご経験） 

大塚 渉爾 社会福祉法人美芳会（現地語募集サイト） 

長澤  徹 社会福祉法人豊明会 

（資料：人材不足解消とコスト削減（効率化）とリファラル採用の取組み） 

熊谷 仁志 社会福祉法人一陽会 

（資料：自己紹介・発言）  

 

費用対効果向上のための人工費設定・利用経験紹介と試行ご協力のお願い・・・・14：40 

末吉 一成   外国人材拡大プレイス事務局 

 

 

（お問い合わせ） 

外国人材拡大プレイス事務局 

〒194-0004 東京都町田市鶴間 3-4-1  

グランベリーパークセントラルコート３F L302 

042-850-6070 support@humanplace.jp 

mailto:support@humanplace.jp

